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1. Yleista

Vuosi 2023 oli Uinti Tampereen yhdestoista toimintakausi. V.2023
Kevatkokous teki pdatdksen siirtya yhteen vuosikokoukseen sekd muuttaa
tilikausi vastaamaan toimintakautta 1.8.—31.7. Siirtyman vuoksi tilikausi oli
poikkeuksellisesti vain 7 kuukautta.

Toimintakauden tavoitteena oli taata seurahengen, seuran kohtuullisen
taloudellisen tilan ja sujuvan tiedonkulun yllapitdminen. Tata toimintaa johti
hallitus yhdesséa henkildkunnan ja muiden toimijoiden kanssa. Seurassa oli
tilikauden lopussa jasenia 1304. Jasenistd koostui paasaantoisesti
kurssilaisista seka lisenssiurheilujoista.

Perinteinen UiTa-Gaala jarjestettiin seuran 10 vuotisen toimintamme
juhlateemalla tammikuussa 2023. Gaalassa palkittiin vuonna 2022
ansioituneita urheilijoita, valmentajia ja muita seura-aktiiveja.

Kaukajéarven saunan toiminnan laajentamista on selvitetty puheenjohtajan,
toiminnanjohtajan ja toiminnasta vastaavan Maarit Suovan kanssa. Lahinna
peruskorjauksen ja mahdollisen laajennuksen viemiseksi eteenpain.
Kaavoitusta ja teknisista valmistelua varten on hankittu ulkopuolista
asiantuntijaosaamista. Projekti on rakennuslupavaiheessa.

Kevaalla 2023 tutkittiin yndesséd TaTU Tampereen kanssa mahdollisuudesta
tehda yhteisty6ta osallistumalla Tampereen uintikeskuksen kahviotoiminnan ja
lipunmyynti palvelujen kilpailutukseen. Todettiin osallistumisen olevan
jarkevaa kummankin seuran kannalta. Seura teki paatéksen osallistumisesta
yhteisyritykseen. Tarjous jatetdan loppuvuonna 2023.

2. Hallitus ja henkil6sto

Hallitus toimi seuran paattavana elimena. Hallitus kokoontui tilikauden aikana
6 kertaa. Johtoryhméat valmistelivat hallitukselle toimialueensa asiat ja
toteutettavat paatdkset.
Johtoryhmat 2023:
- Kilpailujohtoryhmé (kokouksia vuoden aikana 8 kpl)
o Puheenjohtaja Susanna Aspholm
- Ty6- ja talouden johtoryhmé (kokouksia vuoden aikana 4 kpl



o Puheenjohtaja Jari Réikkénen

Hallituksessa vuonna 2023 toimivat seuraavat henkilét: Jari Raikkénen
(Puheenjohtaja), Kirsi Heittokangas (Varapuheenjohtaja), Pekka Pellinen,
Jussi Vélimaa, Taru Kotiniitty, Samuli Liinpad, Susanna Aspholm, Pasi
Mékinen ja Jarkko Sipilainen.

Seuran edustajia oli eri organisaatioissa vuonna 2023 seuraavasti:

Uimaliiton vaalivalmistelutoimikunta (Kirsi Heittokangas)

Uimaliiton ajanottojarjestelmien koulutuksissa mukana (Kirsi Heittokangas)
Hameen Liikunta ja Urheilu hallituksen varajasen sekd SVUL Tampereen piirin
ja Tampereen Urheilunedistamis saation edustajina toimi (Jari Raikkdnen)

Paatoimisia tydntekijoitéd 2023 olivat toiminnanjohtaja Taavetti Nuto,
valmennuspaallikké Mika Kekalainen, valmentajat Eeva Ketola, Reeta
Keisala, Jaakko Rautalin ja Andrei Tuomola, kurssivastaava Erno Leskinen
seka Kaukajarven saunalla Maarit Suova ja Kati Pitkdnen. Osa-aikaisena
talousvastaavana/toimistosihteerind Nea Virta. Kaukajarven saunalla
tydskentelee osa-aikaisesti 4 nuorta ympéari vuoden. Valmennuksessa ja
kurssitoiminnassa on osa-aikaisia henkiléita n.50.

3. Koulutus

Uusia tuomarikortillisia koulutimme pa&asiassa Tampereen
yhteiskoulutuksina.

Seuran henkildstd osallistui useisiin eri koulutuksiin. Koulutukset valikoituivat
henkildiden vastuualueiden mukaan. Kouluttavia tahoja oli mm. HLU,
Uimaliitto ja Varalan Urheiluopisto.

Koulutus Tuomari Vauvauinti Seuran Uimaliiton
1lk & 21k sisdinen valmentaja

ohjaajakoulutus taso

1-3




Koulutettavien 35 1 20 6
lukumaéara

4. Kilpauinti

Korona-ajan jéljet ndkyvat edelleen seuran toiminnassa. Erityisesti Rollo-ikaisten
uimareiden maéara on huolestuttavan pieni. Tdma tulee heijastumaan tulevina
vuosina myo6s IKM-ikadisten uimareiden maariin. Myds kurssitoiminnassa mukana
olevien lasten maara on vanhimpien ikaluokkien osalta tavanomaista pienempi.
Tilanne vaatii korjausliikkeita, joihin on jo ryhdytty.

5. Vesipallo ja taitouinti

Molemmissa lajeissa jarjestettiin vain nuorten toimintaa.

6. Tiedottaminen

Seuran toiminnasta, tapahtumista ja uutisista tiedotettiin paasaantoisesti
kotisivuilla ja s&hkdpostein. Taman lisédksi tammikuussa ja elokuussa
uimareiden vanhemmille l1ahetettiin kausitiedote.

Sosiaalista mediaa kéaytettiin aktiivisesti seuran markkinointiin ja
tiedottamiseen. Facebook ja Instagram toimivat sosiaalisen median kanavina.
31.7. Facebookissa UiTaa seurasi 2135 henkil6a. Kasvua edellisesta
vuodesta muutamia henkil6ita. Instagramissa seuraajia 31.7. lopussa 1935.
Kasvua edellisestéd vuodesta n. 40 henkilba.

7. Kurssitoiminta

Kurssitoimintaamme kevaalla 2023 olivat vauvauinti, perheuinti, taitouinnin
alkeisryhma, vesipallokoulu, lastenaltaan uimakoulut, ison altaan uimakoulut,
aikuisten tekniikkakurssit ja keséleirit.

Kurssi Toteuma




Vauva- ja perheuinti 29

Taitouinnin alkeisryhma 7
Lastenaltaan uimakoulut 328
Ison altaan uimakoulut 225
Aikuisten 119

tekniikkakurssit

Vesipallokoulu 4
Kesaleirit 73
8. Talous

Painopisteet seuran taloudessa 2023:
- vahva taloudellinen omavaraisuus
- reaaliaikainen talouden seuranta ja hyva ennustettavuus

Varoja seuran valmennus-, koulutus- ja kilpailutoimintaan hankittiin
paaasiallisesti uimareilta ja kurssilaisilta perittavind kausi- kurssi- ja
jasenmaksuina. Térkeita tulonlahteité olivat myds Kaukajarven toiminnasta
saadut tuotot sekd Tampereen kaupungin avustukset.

Suurimpina menoerind valmennustoiminta, kilpailut ja henkiléstékustannukset
(Kts. kohta 2 Hallinto ja Henkil6sto).



Kaupungin toiminta-avustusta saatiin yhteensé 32 000 €. Kaukajarven
saunaan saatiin kaupungilta vuokra-avustusta 52 000 €. Vuokrakulut,
hoitovastike seka kaikki yllapitoon ja hankintoihin liittyvat kulut olivat seuran
vastuulla. Liikevaihto oli 874 t€.
Seuran palkkamenot ovat kasvaneet viimevuosien aikana seuraavista syistéa:
- Tybehtosopimuksen mukaiset yleiskorotukset
- Kurssiohjaajien tasokorotukset
- Kasvanut asiakasmaara Kaukajarvelld on vaatinut lisda resursointia
joka on lisannyt henkildstokuluja.

Kassavirta seuralla on kuitenkin vahva. Tasetilillda on varoja n. 170 t€.
Kassavirta vuositalossa vaihtelee 50 t€-200 t€ vélilla riippuen vuodenajasta.
Hein&kuussa on kassavirta matalimmillaan ja lokakuussa korkeimmillaan.

HUOM! alla olevassa taulukossa palkkamenot ovat

Dimensiot Tulot Menot Yhteensa
Lisenssiurheilu 306550 € | 448726 € -142 175 €
Kurssitoiminta 171157 € | 110818 € 60 338 €
Vesiliikuntapalvelut 316166 € | 153 860 € 162 306 €
Hallinnollinen toiminta 71262 € -71 262 €
Yleisavustukset 32000 € 32000 €
Verot 32464 € -32 464 €
YHTEENSA ennen 10677 €
yhteistoimintaa

UiTa/Tatu 46 457 € 50098 € -3641 €
kilpailutoiminta

TULOS 7036 €




9. Vesiliikuntapalvelut

9.1. Kaukaijarvi

Seuramme hoiti Kaukajarven saunaa ja kioskia vuonna 2023 kaupungin
kanssa solmitun sopimuksen mukaisesti. Sauna ja kioski olivat auki paivittain
ympari vuoden klo 13.00-22.00. Saunalla jarjestettiin kerran kuussa
lauantaisin aamusauna klo 8.00—10.00. Sauna oli auki myds jouluaattona
seka uudenvuoden aattona. Kioskissa myytiin elintarvikkeita mm. Jaatel64,
virvokkeita, karamellia, sipseja, pizzoja, kahvia, pullaa ja makkaraa. Saunaa
remontoitiin toukokuussa, remontti kesti n. kuukauden. Remontissa uusittiin
sisétilojen lattia seka huollettiin suihkutilojen seinia.

Saunan hoitoa toimintavuoden aikana on koordinoinut Maarit Suova. Lisaksi
saunalla oli joukko aktiivisia talkoohenkil6itd. He ovat huolehtineet saunan
tilojen kunnossapidosta, lumitdista, alueen hiekoituksesta seka suolauksesta.

Saunan kavijamaarat: Ajalla 1.1.—31.7. kokonaiskayntimaara oli 40863
(vertailukausi 2022, 21125).
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